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Паспорт Программы 

 

1. Наименование 

Программы 

программа «Организация системы профориентационной работы  и 

сопровождения профессионального самоопределения  

обучающихся муниципального бюджетного образовательного 

учреждения гимназии № 79 города Ульяновска» на 2021-2025 

годы» 

2. Руководитель 

Программы 

Директор муниципального бюджетного образовательного 

учреждения гимназии № 79 города Ульяновска 

 

Тел.: (8422)25-72-59,27-08-66;  

e-mail: gimnazia79uln@yandex.ru. 

 

3. Исполнитель 

Программы 

Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

гимназии № 79 города Ульяновска (далее - МБОУ гимназия № 79): 

432072, г. Ульяновск, ул. Карбышева, д. 2; 

тел.: (8422)25-72-59,27-08-66;  

e-mail: gimnazia79uln@yandex.ru. 

4. Соисполнители 

Программы 

профессиональные образовательные организации, образовательные 

организации высшего образования, расположенные на территории 

муниципального образования «город Ульяновск; 

общественные, научные и другие предприятия и организации, 

расположенные на территории муниципального образования 

«город Ульяновск» 

5. Цели и задачи 

Программы 

Цель: обеспечение условий для вовлечения 95 % обучающихся в 

возрасте от 7 до 18 лет в систему профориентационной работы и 

сопровождения их профессионального самоопределения в 

соответствии с личностными интересами каждого и потребностями 

регионального рынка труда в квалифицированных, 

конкурентоспособных кадрах 

Задачи:  

- Обеспечить: 

- возможность выявления у обучающихся предпочтений в области 

профессиональной ориентации;  

- сопровождение профессионального самоопределения 

обучающихся общеобразовательных организаций; 

- психолого-педагогической поддержку, консультативную 

помощь обучающимся в их профессиональной ориентации; 

 - информированность обучающихся об особенностях 

различных сфер профессиональной деятельности. 

- Организовать: 

- проведение ранней профориентации обучающихся; 

 - проведение профориентационной работы с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с 

ОВЗ); 

- взаимодействие с учреждениями и/предприятиями. 



     - Содействовать поступлению обучающихся в 

профессиональные образовательные организации (далее – ПОО) и 

образовательные организации высшего образования (далее - ОО 

ВО). 

- Способствовать удовлетворению потребности в кадрах на 

основе анализа рынка труда. 

     - Развивать конкурсное движение профориентационной 

направленности. 

      - Развивать сетевое взаимодействие всех субъектов системы 

сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся. 

     - Повысить уровень информированности обучающихся и их 

родителей (законных представителей) о муниципальном и 

региональном рынке труда, перспективах экономического развития 

области. 

6. Сроки реализации  2022-2025 годы 

7. Ожидаемые 

конечные результаты 

реализации  

 95 % обучающихся в возрасте от 7 до 18 лет вовлечены в 

систему профориентационной работы и сопровождения их 

профессионального самоопределения; 

 95 % обучающихся 5-11 классов, охвачены программами и 

проектами профориентационной направленности на уровнях 

основного общего и среднего общего образования, от общей 

численности обучающихся 5-11 классов, в том числе 

дети-инвалиды и лица с ОВЗ, в том числе сетевые; 

 90 % обучающихся занимаются в кружках, секциях, 

объединениях учреждений дополнительного образования, от 

общей численности обучающихся 1-11 классов. 

 20 % обучающихся занимаются в тематических объединениях 

на базе ПОО и ОО ВО (молодёжных академиях, ДНК, IT-куб 

и др.), от общего числа обучающихся 5-11 классов. 

 25 % обучающихся принимают участие в конкурсах 

(олимпиадах ПОО и ОО ВО) профориентационной 

направленности, от общей численности обучающихся 5-11 

классов. 

 100 % обучающихся прошли профориентационное 

тестирование (диагностику), от общей численности 

обучающихся 5-11 классов. 

 100 % обучающихся с ОВЗ охвачены профориентационными  

мероприятиями, от общей численности обучающихся с ОВЗ 

школьного возраста. 

 20 % выпускников 9 классов поступили в ПОО, от общей 

численности выпускников 9 классов. 

 100 % выпускников 11-х классов выбрали для сдачи 

государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образования учебные предметы, 

изучавшихся по программам профильного обучения, от общей 

численности выпускников 11-х классов, обучавшихся по 

программам профильного обучения. 

 95 % выпускников11-х классов поступили в  ПОО и  ОО ВО 



по профилю обучения, от общей численности 

выпускников11-х классов, обучавшихся по программам 

профильного обучения, %. 

 80 % выпускников 9, 11 классов определились с 

профессиональными предпочтениями в соответствии с 

потребностями рынка труда региона, от общей численности 

выпускников 9, 11 классов. 

 на 30 % увеличилось количество договоров о сотрудничестве  

и взаимодействии с партнерами – профессиональными 

образовательными организациями, организациями высшего 

образования, учреждениями и предприятиями региона; 

 не менее 75 % обучающихся гимназии примет участие в 

открытых онлайн-уроках, реализуемых с учётом опыта цикла 

открытых уроков «Проектория» («Шоу профессий»), 

направленных на раннюю профориентацию от общего числа 

учащихся. 

8. Контроль за  

исполнением 

Программы 

Контроль за исполнением Программы осуществляет директор 

муниципального бюджетного образовательного учреждения 

гимназии № 79 города Ульяновска 
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